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Календарный план инновационной деятельности по теме «Внедрение модели формирования культуры энерго- и ресурсосбережения в образовательный процесс» 
ГУО «Средняя школа №2 имени Ф.Я.Кухарева г.Добруша»
на 2015/2016 учебный год

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Подготовка приказа «Об организации инновационной деятельности в 2015/2016 уч. году»
	Август 2015
	Директор

	2.
	Подготовка постоянно действующей выставки литературы по теме инновации
	Сентябрь 2015
	Зам. директора, зав. библиотекой

	3.
	Разработка программы психологического сопровождения инновационной деятельности на 2015/2016 учебный год
	Август 2015
	Педагог-психолог

	4.
	Составление плана учёбы педагогов, занимающихся инновационной деятельностью
	Август 2015
	Зам. директора

	5.
	Заседание педсовета «Проблемно-ориентированный анализ работы учреждения образования. Особенности организации образовательного процесса, обусловленные реализацией инновационного проекта в 2015/2016 учебном году»
	Август 2015
	Директор

	6.
	Методический практикум по ведению педагогических днев-ников участниками инновацион-ной деятельности

	Сентябрь 2015
	Зам. директора

	7.
	Практический семинар «Поурочное планирование с включением вопросов энерго- и ресурсосбережения»
	Сентябрь 2015
	Зам. директора

	8.
	Заседание методического совета «Организация методической работы, обеспечивающей проектирование эффективного урока. Методика «перевернутого» урока»
	Сентябрь 2015
	Зам. директора

	9.
	Совещание при заместителе директора по учебной работе «Организационно-методическое обеспечение практико-исследовательской деятельности педагогов в процессе реализации инновационного проекта»
	Октябрь 2015
	Зам. директора

	10.
	Участие в республиканской научно-практической конференции «Поиск»
	Сентябрь – октябрь 2015
	Зам. директора

	11.
	Проведение недели энергосбережения в учреждении образования
	Ноябрь 2015
	Зам. директора

	12.
	Панорама открытых уроков в рамках ИП «Мастерство современного педагога»
	Декабрь 2015
	Зам. директора

	13.
	Заседание педагогического совета по теме «Оценка промежуточных результатов внедрения модели формирования культуры энерго- и ресурсо-сбережения в образовательный процесс»
	Январь 2016
	Директор

	14.
	Совещание при заместителе директора по учебной работе
«Педагогическое исследование: фиксация результатов, формирование и оформление инновационного опыта»
	Февраль 2016
	Зам. директора

	15.
	Мониторинг эффективности внедрения модели формирования культуры энерго- и ресурсосбережения в образовательный процесс в соответствии с критериями и показателями эффективности внедрения модели
	Март 2016
	Зам. директора,
педагог-психолог

	16.
	Подготовка отчётов педагогов об итогах реализации инновационной деятельности
	Март 2016
	Педагоги-участники проекта

	17.
	Систематизация учебно-методических материалов, разработанных в ходе реализации проекта
	Март 2016
	Администрация УО, педагоги-участники проекта 

	18.
	Проведение конференции «Эффективность работы ГУО «Средняя школа №2 имени Ф.Я.Кухарева г.Добруша» по внедрению модели формирования культуры энерго- и ресурсосбережения учащихся в образовательный процесс»
	Апрель 2016
	Администрация УО, педагоги-участники проекта

	19.
	Разработка методических рекомендаций по внедрению модели формирования культуры энерго- и ресурсосбережения учащихся
	Апрель 2016
	Консультанты,
администрация УО, педагоги-участники проекта

	20.
	Подготовка итогового отчета по реализации инновационного проекта
	Апрель 2016
	Директор,
зам. директора

	21.
	Участие в исследовательской конференции учащихся с проектами по теме ИД
	Май 2016
	Зам. директора

	22.
	Заседание педагогического совета «О результатах работы учреждения образования по реализации инновационного проекта»
	Июнь 2016
	Зам. директора

	23.
	Подготовка приказа о поощрении наиболее активных участников инновационной деятельности
	Июнь 2016
	Директор

	  24.
	Пополнение информационного банка учебно-методических материалов для учебных занятий
	В течение года
	Учителя- предметники

	25.
	Осуществление образовательного процесса в рамках модели формирования культуры энерго- и ресурсосбережения в образовательном процессе 
	В течение года
	Учителя- предметники

	26.
	Информирование родительской общественности о ходе внедрения модели, консультации для родителей
	В течение года
	Учителя-предметники, педагог-психолог

	27.
	Взаимодействие с консультантами инновационного проекта по вопросам ведения документации, фиксации результатов, представления инновационного педагогического опыта
	В течение года
	Директор, зам. директора

	28.
	Мониторинг и консалтинг хода инновации научными консультантами
	В течение года
	Запрудский Н.И.
Петров К.А.

	29.
	Анализ индивидуальных дневников учителей
	В течение года
	Зам. директора

	30.
	Консультации педагогов – участников инновационного проекта для других педагогов по вопросам планирования и проведения урока в рамках ИП
	В течение года
	Педагоги – участники инновационного проекта

	31.
	Проведение школьных и районных мероприятий: презентаций, конференций, круглых столов, дебатов, конкурсов, посвященных проблеме энерго- и ресурсосбережения
	В течение года (согласно плану воспита-тельной и идеологической работы)
	Администрация УО, педагоги-участники проекта

	32.
	Индивидуальные консультации по ведению документации
	В течение года
	Зам. директора

	33.
	Участие в методических мероприятиях (очно, заочно, дистанционно)
	В течение года
	Участники проекта

	34.
	Презентация опыта работы для учреждений образования района
	В течение года
	Участники проекта

	35.
	Публикации в СМИ опыта работы педагогов в рамках инновационного проекта
	В течение года
	Участники проекта

	36.
	Подготовка информационно-аналитического материала о результатах работы по реализации инновационного проекта
	В течение года
	Администрация УО, педагоги-участники проекта



